ARGUMENTARIUM
ZUR ABSTIMMUNG VOM 16. MAI 2004

zu spat ist.

Schemeziensbichess Kornitaz sy o A, Postiach 6134 3001 Barowww.ahv-ja.ch

Am 16. Mai. JA zur AHV-Revision.

Schweizerisches Komitee ,,Jé zur AHV* Februar 2004
Postfach 6136 - 3001 Bern
info@ahv-ja.ch - www.ahv-ja.ch


mailto:info@ahv-ja.ch
http://www.ahv-ja.ch

Inhaltsverzeichnis

JA ZUR AHV. JA ZUR 11. AHV-REVISION. 3
JA zu einer finanziell gesunden AHV 4
Enormer Handlungsbedarf bei der AHV 4
AHV-Ausgleichsfonds 5
Starke Wirtschaft nitzt der AHV 5
Anpassung an den gesellschaftliche Wandel 5
Neuer Rhythmus bei der Rentenanpassung 5
Mischindex | 5
Einbezug erwerbstétiger Rentner in die Solidaritat 6
Freibetrag auf Rentnereinkommen 6
JA zu einer langfristigen Sicherung der AHV 7
Immer weniger Geburten 7
Markanter Anstieg der Lebénsen/vartung 7
Kennzahlen zum Demographieproblem .7
Immer mehr alte Menschen und immer weniger junge 8
JA zur Gleichstellung der Geschlechter bei der AHV 10
Angleichung der Rentenalter 10
Entwicklung des Frauenrentenalters 10
Hdéhere Rentenalter in Europa 10
Friihere Initiativen gegen héheres Frauenrentenalter und fur Frihpension 11
Anpassung der Witwenrente an die zunehmende Berufstétigkeit der Frau 11
JA zu mehr Flexibilitdt beim Altersricktritt 12
Neue Mdéglichkeiten beim Rentenvorbezug 12
AHV nach Mass 12
Bundesrat und Parlament 14
Befurworter 14
Geé;ner 14
Neuerungen der 11. AHV-Revision auf einen Blick 15
Das Drei-Saulen-Konzept 17
Die 1. Séaule 17
Die 2. Saule 17
Die 3. Saule 17

2 ' Ja zur AHV



JA zur AHV. JA zur 11. AHV-Revision.

Die AHV retten. Bevor es zu spit ist.

Die AHV ist der wichtigste Pfeiler der sozialen Altersvorsorge in der Schweiz. Und das muss
sie auch in Zukunft bleiben. Die AHV basiert auf der Solidaritat zwischen den Generationen.
Doch die Solidaritét droht aus dem Gleichgewicht zu geraten. Das Verhéltnis zwischen Bei-
tragspflichtigen und Rentenbeziigem verschlechtert sich drastisch. Das ist finanziell kaum
mehr tragbar. Deshalb sind Reformen unumgénglich. Ziel der 11. AHV-Revision ist, die AHV-
Renten der heutigen und kiinftigen Rentner zu sichern. Die 11. AHV-Revision bringt eine
Anpassung an die heutigen demographischen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Gege-
benheiten. Zudem bringt sie einen flexibleren Altersriicktritt. Wir brauchen diese Revision,
damit die AHV auch in Zukunft funktioniert.

JA zu einer finanziell gesunden AHV

Die laufenden AHV-Renten werden vor allem durch die erwerbstatige Bevdélkerung finanziert.
Diese vertraut darauf, dass spatere Generationen das Gleiche tun und die AHV weiterfiihren.
Heute leidet die aktive Bevdélkerung unter hohen Steuern, Abgaben und Krankenkassen-
pramien. Eine noch hohere finanzielle Belastung, um die AHV-Renten zu finanzieren, kann
ihr kaum mehr zugemutet werden. Auch die AHV selbst muss einen Beitrag zur Renten-
sicherheit leisten. Die 11. AHV-Reuvision bringt gezielte Sparmassnahmen, die das finanzielle
Fundament der AHV sichern.

JA zu einer langfristigen Sicherung der AHV

- Im 20. Jahrhundert ist die durchschnittliche Lebenserwartung drastisch gestiegen. Immer
mehr Menschen werden immer &lter. Deshalb beziehen Rentner ihre Rente immer lénger,
die Frauen noch langer als die Manner. Schon heute finanzieren nur noch 3,6 AHV-Beitrags-
pflichtige die Rente eines Rentenbeziigers. Bald missen zwei Beitragspflichtige fiir einen
Rentner aufkommen. Das heisst, die aktive Bevélkerung wird mit der Finanzierung der AHV
zunehmend belastet. Die 11. AHV-Revision bremst die Auswirkungen der demographischen

Entwicklung mit gezielten Einsparungen.

JA zur Gleichstellung der Geschlechter bei der AHV

Die 11. AHV-Revision sieht das gleiche Rentenalter fiir Frauen und Manner vor. Die Witwen-
renten werden an jene der Witwer angepasst. Die 11. AHV-Revision trédgt damit gesellschaft-
lichen Entwicklungen Rechnung. Die Gleichstellung von Frau und Mann kann nicht vor dem
Rentenalter Halt machen. Eine gute Ausbildung, bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt und
zunehmende Erwerbstatigkeit pragen bereits heute das Leben vieler Frauen. Die 11. AHV-
Revision tragt diesem Umstand Rechnung. Ein Rentenalter 65 fir Mann und Frau gilt auch in
zahlreichen europaischen Landern.

JA zu mehr Flexibilitdat beim Altersricktritt

Die 11. AHV-Revision bringt mehr Flexibilitat fur Menschen, die frher mit der Arbeit aufho-
ren wollen. Sie schafft die Méglichkeit, bereits mit 59 Jahren mit einer Teilrente in Pension zu
gehen. Sie ermdglicht aber auch das Weiterarbeiten. Oder beides zusammen. Der grossere
Spielraum erdéffnet fur viele attraktive Perspektiven. Die 11. AHV-Revision schafft den Alters-
ricktritt nach Mass, ohne neue finanzielle Lécher zu reissen.

Die 11. AHV-Revision sichert den Fortbestand der AHV und verbessert den flexiblen Alters-
riicktritt. Sie passt unser wichtigstes Sozialwerk an die heutigen demographischen, gesell-
schaftlichen und wirtschaftlichen Gegebenheiten an. Und zwar jetzt. Bevor es zu spét ist. Wir
brauchen diese Revision, damit die AHV auch fir die Zukunft gesichert ist.
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JA zu einer finanziell gesunden AHV

Die laufenden AHV-Renten werden vor allem durch die aktive Bevélkerung finanziert. Diese

‘vertraut darauf, dass spétere Generationen das Gleiche tun und die AHV weiterfiihren.
Heute leidet die aktive Bevélkerung unter hohen Steuern, Abgaben und Krankenkassen-
prédmien. Eine noch héhere finanzielle Belastung, um die AHV-Renten zu finanzieren, kann
ihr kaum mehr zugemutet werden. Auch die AHV selbst muss einen Beitrag zur Renten-
sicherheit leisten. Die 11. AHV-Revision bringt gezielte Sparmassnahmen, die das finanzielle
Fundament der AHV sichemn.

Enormer Handlungsbedarf bei der AHV

Bei der AHV ist langerfristig mit einem grossen finanziellen Mehrbedarf zu rechnen. Die Aus-
gaben bis 2040 werden anhaltend steigen. Die demographische Entwicklung spielt dabei
eine zentrale Rolle. Im Verhéaltnis zu den Personen, die eine Rente beziehen, gibt es immer
weniger Erwerbstétige, die diese Renten finanzieren. Wahrend die Rentensumme weiter
ansteigt, stagnieren die Beitrage. Dies flhrt zu jahrlich steigenden Ausgabeniberschiissen.
Allein aufgrund dieser demographischen Entwicklung ergeben sich fiir die Altersrenten bis
ins Jahr 2020 nicht finanzierte Ausgaben von jahriich 10 Milliarden Franken. Das entspricht
einem Viertel der gesamten jahrlichen AHV-Einnahmen.

Einnahmen ohne Zinsen*/Ausgaben geltende Ordnung
Quelle: EDI 2004
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*Da die AHV grundsatzlich im Umlageverfahren finanziert wird, bei dem die Ausgaben einer Periode durch Bei-
trage derselben Periode zu finanzieren sind, werden ausschliesslich Ausgaben und Einnahmen (ohne Zinsen)
dargestellt. Der Zinsertrag dient der Anpassung des Vorjahresbestandes des Fonds an das Wirtschaftswachstum.

Infolge der demographischen und wirtschaftlichen Entwicklung bei der AHV werden die Aus-
gaben Uber langere Zeit rascher wachsen als die Einnahmen. Nach einem ausgeglichenen
Rechnungsjahr 2004 werden die jahrlichen Defizite kontinuierlich anwachsen und im Jahr
2015 funf Milliarden Franken erreichen. Wenn man diese Ausgaben nicht mit geeigneten
Massnahmen bremst, dann werden die Ausgabeniiberschiisse den AHV-Ausgleichsfonds
zunehmend rascher leeren. Die AHV hat somit ein massives Finanzierungsproblem. Dieses
Problem muss dringend gel6st werden.

Heute wird die AHV vor allem mit Beitrdgen der Versicherten und der Arbeitgeber finanziert,
mit Beitrdgen der 6ffentlichen Hand und, seit 1999, mit der Erhéhung der Mehrwertsteuer um
einen Prozentpunkt. _ ,
Seit 1975 betragt der AHV-Beitragssatz fur Unselbsténdigerwerbende 8,4 Prozent des Loh-
nes, die je zur Halfte von Arbeitgebern und Arbeitnehmern getragen werden. Selbststéndig-
erwerbende zahlen je nach Einkommen zwischen 4,2 und 7,8 Prozent.

Unsere staatliche Altersvorsorge ist sehr solidarisch: Ein Finftel der Beitragspflichtigen
kommt fur die Halfte der Beitrage auf.
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Der AHV-Ausgleichsfonds enthielt 1994 letztmals 100 Prozent einer Jahresausgabe, wie es
das AHV-Gesetz vorschreibt. Das Bundesamt fur Sozialversicherungen hat errechnet, dass
ohne die Korrekturen, wie sie die 11. AHV-Revision bringt, der AHV-Fonds schon im Jahr
2016 keine Reserven mehr hat. Und nur vier Jahre spater wirde gar ein Loch von 29 Milliar-
den Franken in der AHV-Kasse klaffen.

AHV-Ausgleichsfonds

Im Ausgleichsfonds der AHV werden alle Einnahmen der AHV gutgeschrieben und alle Aus-
gaben belastet. Dieser Fonds hat die Aufgabe; die Kontinuitdt der Leistungen aufrechtzu-
erhalten und sollte nach geltender Ordnung die Héhe einer Jahresausgabe der Versicherung
enthalten.

Starke Wirtschaft niitzt der AHV

Die wirtschaftliche Entwicklung hat einen grossen Einfluss auf die finanzielle Lage der AHV.
Die wirtschaftlichen Schwankungen beeinflussen die Einnahmen der AHV stark und rasch.
Dies weil sich die Wirtschaftslage direkt auf die Entwicklung der Léhne und auf die Beschaf-
tigung auswirkt. Die beitragspflichtige Lohnsumme schwankt. Je starker das Wirtschafts-
wachstum ist, desto mehr Geld ist in der AHV-Kasse. |lhre Einnahmen steigen dann wieder
starker als ihre Ausgaben. Ein Wirtschaftswachstum wirkt sich somit ginstig auf die
Finanzierung der AHV aus. Fir das Wirtschaftswachstum lassen sich allerdings keine siche-
ren langerfristigen Voraussagen machen. Tatsache bleibt: Eine starke Wirtschaft ist fur die
nachhaltige Finanzierung der AHV wichtig. Deshalb haben alle ein Interesse, dass unsere
Wirtschaft optimale Rahmenbedingungen erhalt, damit sie wieder wachsen kann.

Anpassung an den gesellschaftliche Wandel

Das Gleichstellungsgebot verlangt eine stufenweise Erhéhung des Rentenalters der Frauen
auf 64. Mit der 11. AHV-Revision soll nun ab 2009 fur Frauen das gleiche Rentenalter gelten
wie fur Manner. Wie in den meisten Staaten Europas. Auch die Rentenanspriche von Wit-
wen werden weitgehend an jene der Mé@nner angeglichen.

Neuer Rhythmus bei der Rentenanpassung

Seit der 9. AHV-Revision 1980 werden die Renten gemdass dem Mischindex der Lohn- und
Preisentwicklung angepasst. Bis 1992 erfolgten diese Anpassungen alle zwei Jahre, sofern
die Teuerung seit der letzten Anpassung mehr als funf Prozent betrug. Seither giit generell
der Zweijahresrhythmus. Steigt die Teuerung innerhalb eines Jahres um mehr als vier Pro-
zent an, wird der Zweijahresrhythmus abgekirzt. Diese Regelung stammt aus einer Zeit
kraftiger Inflationsschibe. In den 90er Jahren hat sich die Teuerungsentwicklung stark beru-
higt. Die 11. AHV-Revision tragt dem Rechnung. Ein Ubergang vom Zweijahres- zum Drei-
jahresrhythmus bei der Anpassung ist verninftig und zumutbar. Auch in der neuen Regelung
ist Ubrigens bei einer Teuerung von Uber vier Prozent eine frihere Anpassung vorgesehen.

Mischindex

Der Mischindex ist das arithmetische Mittel von Lohn- und Preisindex. Diese Anpassungs-
methode bezweckt die Erhaltung der Kaufkraft und die Teilhabe am Produktivitatsfortschritt.

Dank der AHV und den Erganzungsleistungen konnte die fruher verbreitete Altersarmut ver-
drangt werden. Die finanzielle Situation der heutigen Rentnergeneration ist dank dem BVG
weiter verbessert worden. Die Einkommen der Durchschnittsrentner sind in letzter Zeit denn
auch starker gewachsen als die Einkommen der meisten Erwerbstétigen. Seit der Einfihrung
der AHV hat jede Rentnergeneration weit mehr bezogen als eingezahit. Studien des For-
schungsprogramms ,Alter zeigten auf, dass immer weniger Rentner ausschliesslich auf die
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AHV angewiesen sind. Und der St. Galler Professor Silvano Méckli schreibt: ,Der Mehrheit
der dlteren Menschen ging es wirtschatftlich noch nie so gut wie heute. Noch nie waren sie
durch ein so feinmaschiges soziales Netz abgesichert. Heute gehéren anteilsmassig mehr
20- bis 39-Jahrige zur Armutsbevdlkerung als Uber 70-Jahrige.“ Dadurch entscharft sich
auch die Problematik der Rentenanpassung im Dreijahresrhythmus. 1990 machte das AHV-
Einkommen noch 80 Prozent der Gesamteinkiinfte eines Rentners aus, 1998 nur noch 65
Prozent.

Einbezug erwerbstétiger Rentner in die Solidaritat

Dank den BVG-Leistungen ist der individuelle finanzielle Bedarf fur Arbeit im Rentenalter
stark zurlickgegangen. Hingegen l&uft die demographische Entwicklung dahin, dass die Wirt-
schaft wieder mehr Menschen brauchen wird, die Uber das Rentenalter hinaus arbeiten. Per-
sonen mit héherer Ausbildung sind geméss dem Forschungsprogramm ,Alter” schon bisher
Uberdurchschnittlich oft im Rentenalter erwerbstéatig. Bei ihnen ist die Freude an der beruf-
lichen Herausforderung das zentrale Motiv zur Weiterarbeit nach 65. Viele kdnnen mit einem
Rentenaufschub-ihre Rente erhéhen. Die Abschaffung des Freibetrags, wie sie die 11. AHV-
Revision' vorsieht, ist deshalb vertretbar. Rentnern, die weiter zur aktiven Generation ge-
héren, ist zuzumuten, dass sie auch den entsprechenden Solidaritatsbeitrag an die Siche-
rung unseres Sozialwerks leisten.

Freibetrag auf Rentnereinkommen

Seit 1979 kann der Bundesrat das Rentnererwerbseinkommen teilweise von' AHV-Beitragen
befreien. Dieser Freibetrag belauft sich -heute auf 16'800 Franken jahrlich. Dahinter stand die
Absicht, jene Rentner zu entlasten, die mangels geniigender zweiter Siule auf ein Zusatz-
einkommen zur AHV angewiesen waren.

Fazit: Die 11. AHV-Revision trdgt mit minimalen Anpassungen zur Sicherung des Fortbe-
standes der AHV bei. Sie passt unser wichtigstes Sozialwerk an die heutigen demographi-
schen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Gegebenheiten an. Jetzt. Bevor es zu spét ist.
Wir brauchen diese Revision, damit die AHV auch in Zukunft funktioniert.
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JA zu einer langfristigen Sicherung der AHV

Im 20. Jahrhundert ist die Lebenserwartung drastisch gestiegen. Immer mehr Menschen
werden immer &lter. Deshalb beziehen immer mehr Rentner immer langer Renten, die.
Frauen noch lénger als die Ménner. 1970 lag die durchschnittliche Lebenserwartung eines
65-jahrigen Mannes bei 78,3 Jahren. Heute betrdgt sie 82 Jahre. Bereits heute finanzieren
nur noch 3,6 Beitragspflichtige die Rente eines Rentenbeziigers. Bald miissen zwei Bei-
tragspflichtige fir einen Rentner aufkommen. Das heisst, die aktive Bevélkerung wird mit der
Finanzierung der AHV zunehmend belastet. Die 11. AHV-Revision bremst die Auswirkungen
der demographischen Entwicklung mit gezielten Einsparungen.

Immer weniger Geburten

Seit langerem ist ein Riickgang der Geburten zu beobachten: Zur Zeit der geburtenstarken
Jahrgange wie 1960 brachten 100 Schweizerinnen und hier lebende Auslénderinnen 240
Kinder zur Welt. 40 Jahre spater waren es nur noch 150, was ungefahr dem europdischen
Mittel entspricht. Hat eine Frau 1970 noch durchschnittlich 2,1 Kinder geboren, waren es
2002 noch 1,4. Seit Beginn der 70er Jahre ist die Zahl der unter 20-Jahrigen ricklaufig; die
Geburtenrate ist auf ein Niveau gesunken, das eine Erneuerung der Generationen nicht
mehr sicherstellt. Dieser Trend dirfte in den nédchsten Jahrzehnten nicht gebrochen werden.

Sinkende Geburtenraten und eine steigende Lebenserwartung sorgen letztlich daflr, dass
sich das Verhéltnis zwischen Erwerbstatigen und Rentnern weiter verschiebt: 1970 entfielen
im Schnitt 4,6 Erwerbstatige auf einen Rentner. Heute sind es 3,6. Im Jahr 2035 werden es
voraussichtlich noch 2,3 Aktive sein, die auf einen Rentner entfallen und dessen Rente

finanzieren missen.

Markanter Anstieg der Lebenserwartung

Der Anstieg der Lebenserwartung lasst sich relativ zuverldssig voraussagen. Die Lebens-
erwartung eines 65-jahrigen Mannes stieg beispielsweise zwischen 1970 und 2002 von 78,3
auf 81,9 Jahre. Fur die Finanzierung der AHV ist die verbleibende mittlere Lebenserwartung
der 65-Jahrigen entscheidend. Bisher verldngerte sich die verbleibende Lebenserwartung
der 65-Jahrigen alle zehn Jahre um ein Jahr. Vor 30 Jahren lag sie bei den Mannern bei 13,3
Jahren. Der Anstieg auf 16,9 Jahre im 2002 bedeutet, dass 3,6 Jahresrenten pro Mann mehr
als damals finanziert werden missen. Bei den Frauen ist der Anstieg der verbleibenden
Lebenserwartung noch markanter: Sie betrdgt heute 20,9 Jahre. Die 11. AHV-Revision tragt
dieser Entwicklung mit einer Anpassung des Frauenrentenalters an dasjenige der Manner
Rechnung. Eine Anpassung, die fiir die Sicherung der AHV notwendig und zweckmaéssig ist.

Kennzahlen zum Demographieproblem

| 11960 11970 12002 12035
Beitragszahlende pro AHV-Rentner 5,1 4,6 13,6 12,3 N
| Verbleibende Lebenserwartung » ’ '
e der 65-jahrigen Manner in Jahren 12,9 13,3 16,9 18,0
'« der654ahrigen Frauen in Jahren 15,2 16,3 20,9 22,2
) Durchschnitt Anzahl Kinder pro Frau 2,4 , 2.1 ] 1,4 1,6
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Die gestiegene Lebenserwartung ist ein unausgeschopftes Potential. Noch nie waren die
Menschen im Rentenalter so gesund wie heute. Anstelle abrupter Frithpensionierungen oder
auch rentenaltersbedingter Pensionierungen waren Modelle flexibler Alters-Teilzeitarbeit
volkswirtschaftlich sinnvoller. Die 11. AHV-Revision bringt die dafir nétige Flexibilisierung
des Rentenalters. Sie soll zum einen &lteren Personen, welche mit Problemen auf dem
Arbeitsmarkt konfrontiert sind oder kiirzer treten woilen, den Ubergang in den Ruhestand
erleichtern. Andererseits sollen Personen, die langer arbeiten wollen, die entsprechenden
Maglichkeiten weiterhin haben.

Als Bismarck 1889 die deutsche Rentenversicherung schuf und das Rentenalter auf 65
Jahre festlegte, wurden bloss acht Prozent aller Deutschen diter als 65.

1950, zwei Jahre nach Einfiihrung der AHV, wurden nur 9,6 Prozent aller Schweizerinnen
und Schweizer &lter als 65. -

Immer mehr alte Menschen und immer weniger junge

Zwischen 1975 und 2002 nahm die Zahl der Rentner von 960'000 auf 1,55 Millionen zu.
Gleichzeitig wuchs die Zahl der Beitragspflichtigen von 3,5 auf 4,4 Millionen. Wahrend die
Zahl der Beitragspflichtigen kiinftig stagniert, wéchst die Zahl der Beziiger bis 2025 auf 2,34
Millionen. Die Erwerbsbevdélkerung nimmt laut BfS-Szenario ,Trend" nur noch bis 2015 leicht
zu. Danach reicht auch die gréssere Erwerbsbeteiligung der Frauen nicht mehr aus, um die
schrumpfenden Jahrgange zu kompensieren. Sdmtliche Szenarien, auch die optimistischen,
ergeben eine fur die Finanzierung der AHV ungiinstige demographische Entwicklung. Die
Schweiz wird 2030 geméss Prognosen des Bundesamts fir Statistik den hochsten Rentner-
anteil aller westlichen Industriestaaten aufweisen.

Aktive Bevolkerung (20-65 Jahre)
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Die Finanzierung der AHV basiert auf dem Umlageverfahren. Das heisst, die heute ausbezahlten
AHV-Renten werden mit den heutigen Einnahmen finanziert. Beim Umlageverfahren ist das
Verhéltnis zwischen der Anzahl” Rentenbeziger und der Anzahl Beitragszahlender fur das
finanzielle Gleichgewicht der AHV entscheidend. Das Verhalinis zwischen Rentnern und
Beitragszahlenden in der Schweiz wird sich aber zwischen 2005 und 2035 fur die AHV besonders
unglinstig entwickeln. Und zwar weil die Babyboomer-Generation in Rente geht und weniger
Junge nachkommen. Bald missen zwei Beitragspflichtige fir einen Rentner aufkommen. Und die
Leute werden immer &iter. In den kommenden Jahrzehnten wird die AHV also nicht nur langere
Renten auszahlen, sondern auch jedes Jahr mehr neue Renten entrichten.

Zwischen 2005 und 2010 ist zwar mit einer leichten Zunahme, ab 2015 jedoch mit einer Abnahme
der aktiven Beitragszahlenden zu rechnen. Die jungen Generationen nehmen tendenziell ab.
Diese Entwickiung kann nicht durch die absehbaren Migrationsbewegungen und die tendenziell
hohere Beteiligung der Frauen am Arbeitsmarkt kompensiert werden. Die Angleichung des
Frauenrentenalters’ an jenes der Ménner, wie dies die 11. AHV-Revision vorsieht, wird die
Abnahme der aktiven Beitragszahlenden jedoch bremsen. Das ist fir die Sicherung unseres
bedeutendsten Vorsorgewerks wichtig.

Fazit: Wegen der demographischen Entwicklung wird die aktive Bevélkerung mit der Finanzierung
der AHV zunehmend dberfordert. Die 11. AHV-Revision passt unser wichtigstes Sozialwerk an die
demographischen Gegebenheiten an. Wir brauchen diese Revision, damit die AHV auch in

Zukunft funktioniert.



JA zur Gleichstellung der Geschiechter bei der AHV

Die 11. AHV-Revision sieht das gleiche Rentenalter fir Frauen und Manner vor. Die Witwen-
renten werden an jene der Witwer angepasst. Die 11. AHV-Revision trégt damit gesellschaft-
lichen Entwicklungen Rechnung. Die Gleichstellung von Frau und Mann kann nicht vor dem
Rentenalter Halt machen. Eine gute Ausbildung, bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt und
zunehmende Erwerbstétigkeit prégen bereits heute das Leben vieler Frauen. Die 11. AHV-
Revision tragt diesem Umstand Rechnung. Ein Rentenalter 65 fir Mann und Frau giit auch in
zahlreichen européischen Landern.

Angleichung dér Rentenalter

Das Rentenaiter der Manner liegt seit der Einfihrung der AHV 1948 unverandert bei 65 Jah-
ren. Dasselbe galt damals fur Frauen. 1957 wurde das Rentenalter der Frauen auf 63 Jahre
und 1964 auf 62 Jahre gesenkt. Dem gesellschaftspolitischen Wandel bezliglich Gleich-
stellung der Geschlechter konnten sich die Sozialwerke aber nicht verschliessen. Deshalb
wurde das Frauenrentenalter ab 2001 sukzessive wieder angehoben.

Entwicklung des Frauenrentenalters

Rentenalter - Zeitraum: ,

65: 1948.bis 1956

63 _ - 1957 bis 1963 _

62 1964 bis 2000 nur Jahrgange 1938 und alter (10. AHV-Revision)
63 2001 bis 2004 ‘nur Jahrgénge 1939-1941

64 2005 bis 2008 - nur Jahrgénge 1942-1944

65. _ ab:2009 ‘nur Jahrgange 1945 und junger (11. AHV-Revision)

Die Angleichung des Rentenalters der Frau an jenes der Manner lduft jedoch parallel zu
einer weiteren Flexibilisierung des Altersriicktritts, indem die 11. AHV-Reuvision die Méglich-
keit des Teilrentenbezugs schon ab 59 und des Volilrentenbezugs ab 62 fiur beide Ge-
schiechter bringt. Diese vorbezogenen Renten werden jedoch versicherungsmathematisch
gekirzt. Die Kurzung wird aber tiefer ausfallen als heute, weil sich der Aufwand Uber eine
ldngere Lebensdauer nach 65 verteilt. Zudem gilt fur jedes vorbezogene Rentenjahr ein
unterschiedlicher Kurzungssatz. Je ndher das Vorbezugsjahr beim gesetzlichen Rentenalter
liegt, desto geringer ist die Rentenkirzung. Fir einige Frauenjahrgange gilt sogar ein privi-
legierter Kiirzungssatz.

Hohere Rentenalter in Europa

Mit dem Frauenrentenalter 65 steht die Schweiz nicht allein. Acht EU/EWR-Lander kennen
bereits das Rentenalter 65 fur Mann und Frau: Deutschiand, Finnland, Griechenland,
Niederlande, Luxemburg, Portugal, Schweden, Spanien. Von den andern haben drei sogar
ein hoheres Rentenalter fir beide Geschlechter: Irtand 66, Norwegen und Island 67. In
Danemark werden die Frauen mit 65, die Manner mit 67 rentenberechtigt.

Die 11. AHV-Revision sieht fiir das Frauenrentenaiter 65 eine lange Ubergangsfrist vor. Die
Anhebung des Rentenalters der Frauen auf 65 erfolgt ndmlich, aufbauend auf der gleitenden
Erhdéhung der 10. AHV-Revision (ab 2001: Rentenalter 63, ab 2005: Rentenaiter 64), nicht
sofort, sondern erst im Jahr 2009. '

10 Ja zur AHV
























