Sammelfrist bis 17. April 1980

Volksinitiative
«fiir eine Verlingerung der bezahlten Ferien»

(Ferien-Initiative)

Vorpriifung

Die Schweizerische Bundeskanzlei,

nach Priifung der am 14. September 1978 eingereichten Unterschriftenliste zu
ciner cidgendssischen Volksinitiative «fiir eine Verlingerung der bezahlten
Ferien» _

und gestiitzt auf die Artikel 68 und 69 des Bundesgesetzes vom 17. Dezember 19761
iber die politischen Rechte,

verfiigt:

1. Die am 14. September 1978 eingereichte Unterschriftenliste zu einer eidge-
ndssischen Volksinitiative «fiir eine Verlingerung der bezahiten Ferien» ent-
spricht den gesetzlichen Formen: Sie enthdlt eine Rubrik fir Kanton und
politische Gemeinde, in der die Unterzeichner stimmberechtigt sind, sowie
fiir das Datum der Verdffentlichung des Initiativtexts im Bundesblatt, ferner
den Wortlaut der Initiative, eine vorbehaltlose Riickzugsklausel, den Hin-
weis auf die Strafbarkeit von Filschungen einer Unterschriftensammlung fiir
eine Volksinitiative sowie Namen und Adressen von mindestens siecben Ur-
hebern der Initiative.

2. Der Titel der Volksinitiative «fiir eine Verlingerung der bezahlten Ferien»
(Ferien-Initiative) entspricht den gesetziichen Erfordernissen von Artikel 69
Absatz 2 des Bundesgesetzes vom 17.Dezember 1976 iiber die politischen
Rechte.

3. Mittelung an das Initiativkomitee, Schweizerischer Gewerkschaftsbund, Post-
fach 64, 3000 Bern 23, und Verdffentlichung im Bundesblatt vom 17. Oktober

1978.
10.Oktober 1978 Schweizerische Bundeskanzlei
Der Bundeskanzler: i. V. Buser
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Volksinitiative
«fiir eine Verlingerung der bezahlten Ferien»

(Ferien-Initiative)

Der vorgeschlagene Initiativtext lautet wie folgt:

Die Bundesverfassung wird wie folgt ergdnzt:

6149

Art. 34octies (ney)

1 Der in einem privat- oder dffentlichrechtlichen Arbeitsverhiltnis stehende
Arbeitnehmer hat Anspruch auf bezahite Ferien von jihrlich mindestens
4 Wochen bis und mit dem Kalenderjahr, in dem er das 39. Altersjahr
vollendet ; ‘
5 Wochen mit Beginn des Kalenderjahres, in dem er das 40. Altersjahr
vollendet; dieser Anspruch gilt ebenso fiir junge Arbeitnehmer und Lehr-
linge bis und mit dem Kalenderjahr, in dem sie das 20. Altersjahr vollen-
den. : '

2Kantonale Regelungen, die fiir den Arbeitnehmer giinstiger sind, bleiben
vorbehalten.

Ubergangsbestimmung

Die Bestimmungen von Artikel 34octes gelten ab Beginn des der Annahme die-
ses Verfassungsartikels folgenden Kalenderjahres fiir alle Arbeitsbereiche. Mit
dem gleichen Datum treten gesetzliche und reglementarische Bestimmungen
iiber die bezahlten Ferien, soweit sie diesem Artikel widersprechen, ausser

- Kraft.



